
 

 

 

 

 

 

 
 

و  دولتی بخش ای حرفه و فنی آموزش مراكز نمونه روسای ،مربيان انتخاب نحوه و ضوابط نامه شيوه

 0412 عملکرد سال سبراسا كارشناسان آموزش،
 

و کارشناسان  مراکز روسای ،مربیان سالاری شایسته و توانمندسازی از حمایت و نهادن ارج راستای در

 و فنی آموزش مراکز برتر روسای ،مربیان از تقدیر منظور به مهارت رویجت و کارآفرینی هفته بزرگداشت و آموزش

 براساس که نمونه روسای و مربیان انتخاب نحوه و ضوابط بدینوسیله ،و کارشناس آموزش برتر دولتی بخش ای حرفه

و  نمونه روسای و مربیان انتخاب کمیته توسط شده تعیین معیارهای و ها شاخص استناد به و 1042 سال عملکرد

 .گردد می ابلاغ لازم اقدام و برداری بهره جهت است، شده تدوینکارشناس آموزش ، 

 

 و كارشناسان آموزش روسای نمونه مراكز دولتی ،انتخاب مربيان كميته:  0ماده 

 

 و یدولت بخش یا حرفه و یفن آموزش مراکز نمونه یروسا و مربیان انتخاب ستادی کمیته ستادی: كميتهالف( 

و مسئولیت سیاستگذاری،  باشد یم یشغل تیهدا و یبهساز نظارت، فترد آن رخانهیدب که رشناسان آموزشکا

، رسیدگی به ابهامات و شکایات استانی،  اتدوین شیوه نامه، تامین منابع لازم جهت اجرای شیوه نامه، نظارت بر اجر

و تقدیر از منتخبین  و روز ملی مهارت مرداد 6در مراسم بزرگداشت اطلاع رسانی و پوشش خبری شیوه نامه 

 .دارد هکشوری را برعهد

 اعضای كميته  ستادی:

 یس کمیته ستادیئمعاون آموزش : ر -

 توسعه مدیریت و منابعمعاون  -

 مدیرکل دفتر نظارت، بهسازی و هدایت شغلی : دبیر کمیته ستادی -

 مدیرکل دفتر برنامه، بودجه و نوسازی -

 وابط عمومی و امور بین المللمدیرکل دفتر ریاست، حقوقی، ر -

 مدیرکل دفتر مرکزی حراست -

 یکی از معاونین دفتر نظارت و بهسازی -

 رئیس کمیتهیک نفر از مدیران کل استانی به انتخاب  -

 



 

 

 

 

 

 

 
 و یبخش دولت یو حرفه ا ینمونه مراکز آموزش فن یانتخاب مربیان و روسا یاستان تهیکم :یاستان تهيب( كم

   یاطلاع رسان تیباشد و مسئول یاستان م یزیآن اداره آموزش، پژوهش و برنامه ر انهرخیکه دب کارشناسان آموزش

ر از نفرات یمستندات لازم، انتخاب و تقد یو بررس ی، گردآورکارشناسان آموزش و مراکز یروسا ،انینامه به مرب وهیش

را بر عهده  یستاد تهیرتر استان به کمنفرات ب یمهارت و معرف یمرداد و روز مل 6در مراسم بزرگداشت  یاستان دهیبرگز

 دارد.

 اعضای كميته استانی:

 مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای استان: رئیس کمیته -

 معاون آموزش، پژوهش و برنامه ریزی -

 معاون اداری و پشتیبانی -

 یس اداره آموزش، پژوهش و برنامه ریزی: دبیر کمیتهئر -

 رئیس اداره سنجش و ارزشیابی مهارت -

 اداره کل حراستمسول  -

 نماینده مربیان استان  -

 یک نفر از روساء مراکز استان به انتخاب رئیس کمیته -

 

 شيوه نامه : یمراحل اجرا : 2ماده 

در دو مرحله استانی  و کارشناسان آموزش روسای نمونه مراکز دولتی ،مراحل اجرای شیوه نامه انتخاب مربیان

 پذیرد. و کشوری انجام می

        گروه ارزیابی مطابق جدول پیوست با رعایت با مفاد 11در حله استانی مربیان در مر مرحله استانی:

به مرحله  244در هرگروه مشروط به کسب حداقل امتیاز مربیان شیوه نامه به رقابت می پردازند و نفرات اول 

امتیاز از  204یک نفر مشروط به کسب حداقل  بین روسای مراکز استان نیزکشوری معرفی می شوند. از 

مشروط به . نفر اول کارشناسان آموزش استان نیز محورهای تعیین شده به مرحله کشوری معرفی می گردد

مسئولیت بررسی مستندات براساس محورهای  .به مرحله کشوری معرفی می گردد، 104 دااشتن حداقل امتیاز

 تعیین شده به عهده کمیته استانی می باشد. 

 

مرحله کشوری با معرفی شده به  ، روسای مراکز و کارشناسان آموزشمربیان مرحلهدر این   مرحله كشوری:

در مراسم و داشتن حداقل امتیاز کشوری، از سوی کمیته ستادی برتر  و نفرات رقابت می پردازندهم به 

 مرداد و روز ملی مهارت مورد تقدیر و تشویق قرار خواهند گرفت.  6بزرگداشت 



 

 

 

 

 

 

 
 

 بخش یا حرفه و یفن آموزش مراكز نمونه یروسا ،مربيان انتخاب دفرآين در شركت به مجاز افراد : 3ماده  

 و كارشناس آموزش : یدولت

 

 :ثابت،) دولتی بخش ای حرفه و فنی آموزش مراکز التدریس حق و پیمانی ،رسمی مربیان کلیه مربيان 

 که .(و.. زندان پادگان، ، صنوف( و )صنایع اقتصادی بنگاههای در آموزش روستایی، شعب شهری، شعب

 .دنباش 1042 سال در آنلاین( )حضوری و یآموزش عملکرد ساعت 1244 دارای حداقل

 انشائی ابلاغ یا مرکز ریاست کارگزینی حکم موجب به که افرادی کلیه مراكز: سرپرستان و روسا 

 حداقل و باشند می رکزم مدیر کاربری نام دارای سازمان پورتال در و شده واگذار ایشان به مرکز سرپرستی

 باشند. داشته 1042 سال در را مرکز مدیریت سابقه سال یک

 کشوری نمونه مرکز رئیس یا مربی عنوان به (1041 عملکرد سال ) گذشته دوره یک در که افرادی  :0تبصره 

به عنوان مربی  و در صورتی که باشند می مربوطه های فرم تکمیل و فرآیند در شرکت به مجاز ،باشند نشده انتخاب

ی که در دوره قبل منتخب انتخاب شده باشند مجاز به تکمیل فرم در همان جایگاه کشوری یس مرکز نمونهئیا ر

  نمی باشند.      شده اند،

 سرپرست و مربی سمت همزمان ،دولتی بخش ای حرفه و فنی آموزش مراکز در که یافراد از دسته آن :2تبصره 

 باشند. می 2 یا 1 شماره های فرم از یکی تکمیل به مجاز دارند، عهده به را مرکز

 به مجاز مرحله این در ،اند شده انتخاب کشوری نمونه مربی عنوان به گذشته دوره یک در که یافراد :3تبصره 

 .بالعکس و باشند می (مرکز نمونه رئیس) 2 شماره فرم تکمیل

 به رسیدگی هیأت توسط محکومیت سابقه دارای که زشو کارشناسان آمو دولتی مراکز روسای ،مربیان :4تبصره 

 باشند. نمی فرم تکمیل به مجاز ،هستند ذیربط قضائی مراجع توسط کیفری محکومیت سابقه یا و اداری تخلفات

 

 : افرادی که دارای پست کارشناس آموزش فنی و حرفه ای می باشند یا با ابلاغ  كارشناسان آموزش

مجاز به  ،دارندبر عهده و حرفه ای را  وزش اداره کل یا مرکز آموزش فنیمسئولیت کارشناس آم انشائی

 می باشند. 3تکمیل فرم شماره 

 

 

 

 یبخش دولت یو حرفه ا ینمونه مراكز آموزش فن یانتخاب مربيان و روسا اجرايی فرآيند :4ماده  

 



 

 

 

 

 

 

 
و  یبخش دولت یو حرفه ا ینمونه مراکز آموزش فن یانتخاب مربیان و روسا نحوه و ضوابط نامه شیوه - 1

 گردد. رسانی اطلاع و ابلاغ مراکز کلیه به از طرف کمیته استانی کارشناسان آموزش،

 ای حرفه و فنی آموزش کل اداره سایت طریق از رسانی اطلاع مراکز، به مذکور نامه شیوه ابلاغ بر علاوه : 5 تبصره

 رد.گی صورت ای، حرفه و فنی آموزش مراکز به اعلام و استان

نسبت به تکمیل  و کارشناسان آموزشمربیان و روسای نمونه مراکز  انتخاب افراد متقاضی شرکت در فرآیند – 2

به  رئیس مرکزو  کارشناس مرکز ،براساس شرایط اقدام نموده و پس از تایید توسط مربیفرم های مربوطه 

 انضمام مستندات به کمیته استانی ارسال گردد.

 به مجاز صرفاً و کارشناسان آموزشرئیس مرکز  نمونه روسای ،مربیان انتخاب فرآیند در شرکت قاضیمت افراد : 6تبصره 

 باشند. می 3یا   2 ،1 شماره های فرم از یکی تکمیل

 مجموع از امتیاز حداقل کسب ،و کارشناسان آموزش نمونه روسای و مربیان انتخاب فرآیند در شرکت ملاک : 7تبصره 

 باشد. می 3 و 2،  1 شماره های فرم در شده تعیین یها شاخص امتیازات

 : نکات مربوط به مربيان 
 

 ازیامت 244 حداقل) شده تعیین امتیاز حداقل کسب صورت در اند، نموده تکمیل را 1 شماره فرم که مربیانی-3

 نمایند. ئهارا خود خدمت محل مرکز به مربوطه مستندات تصویر همراه به را مذکور فرم (ازاتیامت مجموع از

 1 شماره فرم 11 و 8 محورهای به مربوط اتامتیاز متقاضی، مربیان مستندات بررسی از پس مراکز روسای-0

 و ودهنم درج را (یبخش دولت یو حرفه ا یانتخاب مربیان نمونه مراکز آموزش فن اختصاصی و عمومی معیارهای)

 دبیرخانه به آن ارسال به نسبتستندات مربوطه به انضمام تصویر م متقاضی مربی هر مختص فرم یامضا از پس

  نمایند. اقدام استانی کمیته

 .پذیرد صورت دیجیتال صورت به صرفاً مستندات ارسال تذكر:

 ،اند نموده کسب 1 شماره فرم از ازیامت 244 حداقل که را مربیانی مستندات صرفاً استظف وم مرکز رئیس : 8 تبصره

  نماید. سالار استانی کمیته دبیرخانه به

 با مرتبط مستندات و مدارک کلیه و گیرد می صورت 1042 سال عملکرد براساس 1 شماره فرم تکمیل : 9 تبصره

 شده مشخص فرم تکمیل راهنمای در آن زمانی بازه که مواردی استثناء به باشد می امتیاز محاسبه ملاک 2104 سال

   باشد.

 1 شماره فرم یراهنما در مندرج مستندات و مدارک استناد به ،1شماره فرم یمحورها از کی هر ازیامت : 01 تبصره

 گردد. ارسال یاستان تهیکم به یبررس جهت مربوطه مستندات ریتصو انضمام به 1 شماره فرم و یابد می اختصاص



 

 

 

 

 

 

 
 ایینه امتیاز و بررسی ،1 شماره فرم راهنمای براساس را متقاضی مربیان مستندات استانی کمیته بیرخانهد -1

 نماید. محاسبه مذکور کمیته در طرح جهت را مربیان

 شده تعیین ارزیابی های گروه در مکتسبه امتیاز بالاترین اساس بر صرفاً انیمرب برتر نفرات استانی، مرحله در -6

 گیرند. می قرار تقدیر مورد استانی کمیته توسط (پیوست جدول شرح به)

       صورت شده تعیین های گروه در نمونه مربیان انتخاب ارزیابی های گروه جدول استناد به مربیان ارزیابی :00 تبصره

 پذیرد. می

 پردازند. می رقابت به هم با که است شده تعیین پیوست جدول طبق ارزیابی گروه 11 تعداد :02 تبصره

 244 حداقل احراز به مشروط و مکتسبه امتیاز بالاترین اساس بر صرفاً ارزیابی هرگروه در مربیان اول نفر -1

 به کشوری، مرحله در ها استان سایر برگزیده مربیان با رقابت جهت ،1 شماره فرم ازاتیمتا مجموع از ازیامت

 .شوند می معرفی ،(شغلی هدایت و بهسازی نظارت، دفتر) ستادی کمیته دبیرخانه

و  استانی کمیته توسط مربیان کلیه مستندات و 1 شماره فرم بررسی از پس استانی دبیرکمیته : 03تبصره

 منتخب مربیان فهرست واقدم نموده  کمیته استانی نسبت به تنظیم صورتجلسه ،انتخاب نفرات برتر استانی

 توسط صورت این غیر در .برساند استانی کمیته اعضاء تایید به کشوری مرحله به معرفی جهت را )نفرات اول(

 بود. نخواهد بررسی قابل ستادی کمیته

 اطلاعات ،(هرگروه در برتر )نفرات استانی برتر نفرات انتخاب از پس است ظفوم استانی کمیته دبیرخانه -8

 نماید. بارگذاری شده تعیین درمحل را ارسالی مستندات و تکمیل ارسالی اکسل فایل در مجزا طور به را مربیان

  نکات مربوط به روسای مراكز: 

 شده تعیین امتیاز حداقل کسب صورت در ،اشندب یم 2 شماره رمف لیتکم به مجاز که مراکزی روسای -9

 ارائه استانی کمیته به مربوطه مستندات تصویر همراه به را مذکور فرم (ازاتیامت مجموع از ازیامت 204 حداقل)

 نمایند.

 سال با بطمرت مستندات و مدارک کلیه و گیرد می صورت 1042 سال عملکرد براساس 2 شماره فرم تکمیل :04 تبصره

 باشد. شده مشخص فرم تکمیل راهنمای در آن زمانی بازه که مواردی استثناء به باشد می امتیاز محاسبه ملاک 1041

 2 شماره فرم یراهنما در مندرج مستندات و مدارک استناد به ،2 شماره فرم یمحورها از کی هر ازیامت :05 تبصره

 گردد. ارسال یاستان تهیکم به یبررس جهت مربوطه مستندات ریوتص انضمام به 2 شماره فرم و یابد می اختصاص



 

 

 

 

 

 

 
 و عمومی معیارهای) 2 شماره فرم در را 18تا  10، از  9 و 1  محورهای به مربوط امتیاز ،استانی کمیته -14

 از پس و نموده درج (یبخش دولت یو حرفه ا ینمونه مراکز آموزش فن یانتخاب روسافرآیند اجرایی  اختصاصی

 نمایند. اقدام  2 شماره فرم راهنمای طبق مربوطه مستندات بررسی به نسبت ،دتایی

 مکتسبه امتیاز بالاترین براساس صرفاً ،استان سطح در مراکز سرپرستان و روسابرتر  نفرات استانی، مرحله در -11

 گیرند. قرارمی تقدیر مورد از طرف استان

مشروط به  است نموده کسب استان سطح در را امتیاز بالاترین که استان مراکز سرپرستان و روسا اول نفر -12

 کشوری، مرحله در ها استان سایر برگزیده مراکز سرپرستان و روسا با رقابت جهتامتیاز ،  204دااشتن حداقل 

 شوند. می معرفی ،(شغلی هدایت و بهسازی نظارت، دفتر) ستادی کمیته دبیرخانه به

 صورتجلسه ،استانی کمیته توسط مراکز روسای مستندات و 2شماره فرم بررسی از پس استانی دبیرکمیته :06تبصره

  برساند. استانی کمیته یاعضا تایید به کشوری مرحله به معرفی جهت را منتخب مرکز رئیس و نموده تنظیم ای
 

کمیته استانی مدارک و مستندات مربیان و روسای مراکز منتخب استانی در صورتی که فاقد صورتجلسه  :07تبصره 

 بود. دننخواه بررسی قابل ستادی میتهباشند، از طرف ک

 در مجزا طور به را وی اطلاعات ،منتخب مرکز رئیس انتخاب از پس استمؤظف  استانی کمیته دبیرخانه -13

 نماید. بارگذاری شده تعیین محل در را ارسالی مستندات و تکمیل ارسالی اکسل فایل

 موزش :نکات مربوط به كارشناس آ 

افرادی که دارای پست کارشناس آموزش فنی و حرفه ای می باشند یا با ابلاغ مسئولیت کارشناس آموزش  -10

و وظایف ایشان مرتبط و متناظر با ماموریت های دارند بر عهده و حرفه ای را  اداره کل یا مرکز آموزش فنی

 ی باشند.م 3مجاز به تکمیل فرم شماره معاونت آموزش سازمان می باشد، 

مشروط به  آموزش استان که بالاترین امتیاز را در سطح استان کسب نموده است انکارشناس نفر اول -11

به در مرحله کشوری،  سایر استان هاکارشناسان آموزش برگزیده جهت رقابت با ،  104 دااشتن حداقل امتیاز

 یک نفرفی می شوند. هر استان  می تواند معر ،(دفتر نظارت، بهسازی و هدایت شغلی)کمیته ستادی دبیرخانه 

 کارشناس آموزش منتخب جهت ورود به مرحله کشوری، معرفی نماید.

 

 اجرائی نکات : ماده 5

نمونه مراکز آموزش  یانتخاب مربیان و روسا های فرم تأئید و آوری جمع توزیع، رسانی، اطلاع سئولیتم -1

 باشد. می استانی تهیکم عهده به ان،استو کارشناسان آموزش  یبخش دولت یو حرفه ا یفن



 

 

 

 

 

 

 
 شرایط واجد که 1042 سال عملکرد براساس استانی برتر نفرات کلیه مستندات و مدارک مشخصات،  -2

 تهیکم دبیرخانه به ها استان به ابلاغ نامه در شده تعیین تاریخ تا بایست می هستند کشوری مرحله در شرکت

 گردد. ارسال ،(شغلی هدایت و بهسازی نظارت، دفتر) ستادی

11 

 روه ارزیابی انتخاب مربیان نمونه مراکزگ 11
 

گروه 

 ارزيابی
 رشته آموزشی

گروه 

 ارزيابی
 ه آموزشیرشت

0 

 صنايع خودرو

 ماشين آلات كشاورزی

 حمل و نقل ريلی

 زمينیحمل و نقل 

 يیايدر عيصنا

 فناوری هوائی

00 

 امور دام و ماكيان

 كشاورزی )امور دامی و آبزيان(

 امور شيلات و آبزی پروری

 برق 2
02 

 صنايع پوشاك

 صنايع نساجی

3 

 تاسيسات

 صنعت گاز

  پذيرفناوری انرژی های نو و تجديد 

 زيست فناوری

 03 فناوری نانو

 صنايع چرم، پوست، خز

 صنايع

 چرم(‘شيشه‘سنگ‘چاپ‘سفال‘فلز‘ستی)چوبد

 طلا و جواهرسازی

 کسرامي
4 

 ساختمان

 معماری

5 

 جوشکاری و بازرسی جوش

 صنايع شيميايی

 صنايع رنگ

 معدن

 پليمر

 پتروشيمی

04 

 صنايع دستی )بافت(

 سنتی( صنايع دستی )دوختهای

 فرش

05 

 هنرهای تجسمی

 هنرهای تزئينی

 هنرهای نمايشی

 صنعت چاپ

 صنايع كاغذ

6 
 الکترونيک

 كنترل و ابزار دقيق

7 

 مکانيک

 صنايع فلزی

 متالورژی

06 

 امور مالی و بازرگانی

 اداری امور

 خدمات آموزشی

 بهداشت و ايمنی

 مراقبت و زيبايی

 مديريت صنايع

 مديريت آب

 فرهنگی فناوری نرم و

 صنعت ورزش

 خدمات حقوقی

 صنايع چوب 8

9 
 فناوری اطلاعات

 فناوری ارتباطات

01 

 امور زراعی

 امور باغی

 محيط زيست

 زراعی( -كشاورزی ) باغی

 بيابان(‘آبخيز‘مرتع‘منابع طبيعی)جنگل

 گياهان دارويی و داروهای گياهی

 سلامت و طب ايرانی

07 

 خدمات تغذيه ای

 یصنايع غذاي

 صنايع بسته بندی

 هتلداری

 گردشگری



 

 

 

 

 

 

 
 در واضح، طور به و امتیازآور موارد تفکیک به ،jpg فرمت با الکترونیکی فایل قالب در بایستی می مستندات -3

و از وصول  ارسال cd/dvdبصورت لوح فشرده  31/2/0413 تاريخ تا و بارگذاری ارسالی اکسل فایل

  .گردد اطمینان حاصل دفتر نظارت، بهسازی و هدایت شغلی،اطلاعات توسط 

 اکسل فایل در اطلاعات و شده منظور مربی نام با ای پوشه مربی هر برای تفکیک به مربی پوشه در :وجهت

 مرکز رئیس پوشه در نیز مرکز رئیس برای شود. بارگذاری فایلاین  در شده تعیین محل در مستندات و تکمیل

. برای کارشناس آموزش منتخب شود ذاریبارگ شده تعیین محل در مستندات و تکمیل اکسل فایل در اطلاعات

منظور شده و اطلاعات در فایل اکسل تکمیل و مستندات در محل  کارشناس آموزشپوشه ای با نام  استانی نیز

 تعیین شده در این فایل بارگذاری شود.

 منجر ،هنام شیوه ابلاغ نامه در مقرر تاریخ از پس ارسالی مدارکیا  و وضوح غیرقابل و ناقص مدارکارسال  -0

  بود. خواهد یاستان تهیکم عهده بهو مسئولیت آن  خواهد گردید کشوری مرحله از استان سهمیه حذف به

و کارشناس آموزش منتخب  یدولت بخش یا حرفه و یفن آموزش مراکز نمونه روسای و مربیان از تقدیر -1

جمعی  های رسانه سایر و سیما و صدا طریق از مذکور افرادتقدیر از برگزاری مراسم  و یاستان مرحله در استانی

 باشد. می یاستان تهیکم عهده به

   و یفن آموزش مراکز نمونه روسای و مربیان انتخاب نتایج به مربوط اعتراضات به پاسخگویی یتمسئول -6

 باشد. می یاستان تهیکم عهده به استانی مرحله درو کارشناس آموزش،   یدولت بخش یا حرفه

مشخص  3و   2،  1فرم شماره  در امتیازی شاخص هر برای لازم مستندات و رکمدا مصادیق و راهنما -1

 مربیان امور بخش ؛شغلی هدایت و بهسازی نظارت، دفتر الکترونیکی آدرسکلیه فرم ها در و  گردیده

https://behsazi.irantvto.ir باشد. می دریافت قابل 

 و 66183120 تلفن شماره با نامه شیوه این مفاد اجرای زمینه در بیشتر اطلاعات کسب به نیاز رتصو در -8

 فرمائید. حاصل تماس ایمانی خانمسرکار  شغلی، هدایت و بهسازی نظارت، دفتر 66183111
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